


Quem Somos ?

ALL do Brasil é uma empresa com 15 anos de know-how
na gestão de benefícios através de meios de pagamentos e
recebimentos eletrônicos.

MISSÃO

“Potencializar a gestão de benefícios de maneira
inteligente agregando valor, qualidade e velocidade
na concessão, uso e operação destes, tanto por parte
do cliente, quanto por parte do usuário final. ”



O que é SIS ?

O que são benefícios

Integrados SIS ?

É a capacidade de integrar em uma única 
plataforma todas as formas de utilização de  
cartão Pré pago, descontos e acesso na hora 
da compras  e pagamentos que permitam ter 
todas essas vantagens por meio eletrônico e 
exclusivo na  operação chamado SIS- Sistema 
Integrado de Soluções através de meios de 
pagamentos e recebimentos .  



O que são Benefícios ?

Definição de Benefício

BENEFÍCIO: s.m:. Geral: Serviço gratuito, favor, mercê: fazer um benefício.

ganho, proveito: trabalha para benefício próprio. Beneficiação, melhoramento a que 
se procede por processos mecânicos; melhora, benfeitoria. Religião: Rendimento 
concedido a um sacerdote para desempenhar certas obrigações espirituais; o cargo a 
que está inerente esse rendimento. Jurídico: Benefício da lei, vantagem que a lei dá e 
de que se pode usar.  Direito Benefício de inventário, favor concedido pela lei ao 
herdeiro, de não ser obrigado a pagar as dívidas do falecido senão na proporção dos 
bens herdados, segundo se verificar pelo inventário



Benefícios são uma forma de valorizar o 
profissional necessariamente não 
aplicando valores monetários.

O benefício deve ser uma vantagem.

Para quem concede, o benefício muitas 
vezes é custo.

Para valer a pena o benefício deve 
agregar valor para a empresa e para o 
usuário.

O que são Benefícios ?



Benefícios também criam redes de 
negocio e consumo.

O benefício é uma forma de fidelizar.

O benefício proposto deve ser um 
diferencial e desejado para uma melhor 
motivação.

Por vezes o benefício pode ser usado  
como ferramenta de conscientização 
sustentável  e social, gerando satisfação  
para o usuário e para a empresa.

O que são Benefícios ?



Agora pense em uma ferramenta de gestão  
Integrada de benefícios que integra-se em um 
único dispositivo para:

• Seguro Pessoal
• Cartão medicamentos.
• Plano  Odontológico.
• Plano Educação e Idiomas.
• Concierge Jurídico
• Orientação Médica . 
• Cash Back na rede credenciada
• Relatório de hábitos de consumo
• Gateways de Meios de pagamentos
• Crédito adicionais para cartão 

E muitos outros... 
Isso é o 

O que são Benefícios ?



Seguro pessoal Medicamentos 
Plano 

odontológico
Web Idiomas Web Educação

Orientação 
jurídica

Orientação 
medica 

Meios de  
pagamentos

Cartão que permite todas as operações de acesso, benefícios e 
compras de forma integrada segura meios de pagamento .

Benefícios diretos:

• Integração em único cartão.
• Melhor controle das operações
• Segurança.
• Liberdade na escolha do beneficio.
• Gestão de meios de pagamentos online.

Plataforma de todos os Benefícios 

SIS



Quais são os Benefícios ?

=
Cartão chip 

+

Tecnologia

+
Pessoas

• Mais que uma ferramenta é um modelo de negócio.

• Foco na melhoria e gestão de meios de pagamento.

• Visão integrada, com o individuo, a empresa e a sociedade.

• Otimização, melhoria e redução de custos.

• Foco no ser humano.



Estrutura - Integração Tecnológica

• Área de Benefícios
• Consultoria em meios de 

pagamento .
• Desenvolvimento de serviços.
• Integração com empresas.
• Gestão de projetos de implantação.

• Serviços de TI.
• Integração & Desenvolvimento.
• Terceirização.
• Customizações.
• Suporte tecnológico.



O que são Benefícios ?

Pessoas felizes produzem mais......

...e também produzem uma sociedade melhor!!!
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